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Antrag auf Urlaub und Urlaubsvergütung nach § 12 a Tarifvertragsgesetz 

 

Sehr geehrte/r ..., 
 
hiermit beantrage ich Urlaubsvergütung für den Urlaub des Jahres 2015.  
 
Ich bin als selbstständige Lehrkraft in den Deutsch-/Integrationskursen Ihrer Einrichtung seit ….. regelmäßig tätig. In den 
Jahren 2013 und 2014 habe ich dort in folgendem Umfang unterrichtet: (z.B.: 20 Wochenstunden Integrationskurs plus 
diverse Prüfungen). 
   
Ich erziele mein Einkommen überwiegend/ausschließlich durch meine persönlich ausgeübte Tätigkeit als Lehrkraft an Ihrer 
Einrichtung. Nach § 12 a Tarifvertragsgesetz bin ich somit als arbeitnehmerähnlich Selbständige/r sozial schutzbedürftig und 
habe Anspruch auf bezahlten Urlaub gemäß § 2 Bundesurlaubsgesetz. 
 
Das Bundesamt für Migration und Flüchtlinge hat Sie in seinem Trägeranschreiben vom 03.01.2012 
bereits aufgefordert, diese Ansprüche zu erfüllen: "Bei der Erteilung der Zulassung weist das Bundesamt den Träger auf die 
Rechte seiner Lehrkräfte, beispielsweise die Rechtsprechung zu Ansprüchen von freiberuflich, aber arbeitnehmerähnlichen 
Tätigen auf Urlaubsentgelt hin." Zudem werden Sie in der Zweiten Verordnung zur Änderung der 
Integrationskursverordnung in § 20 b darauf hingewiesen, dass Ihre Zulassung als Integrationskursträger mit Wirkung für 
die Zukunft u.a. widerrufen werden kann, wenn der Kursträger die Rechte seiner Mitarbeiter verletzt. 
 
Ich bitte Sie zu veranlassen, dass mein Urlaubsanspruch und das Urlaubsentgelt auf Grundlage der Rechtsprechung 
nachvollziehbar berechnet werden. 
 
Mit freundlichen Grüßen 

 

 

 

 

 


